TMD sec¢im sistemi onerisi

Eyliil ayinda yapilacak Olagan Genel Kurul’dan dokuz ay 6nce (Ocak), mevcut
Yonetim Kurulu (YK) karariile Secim Hazirlik Kurulu” (SHK) olusturur.

SHK en az 3, en fazla 5 liyeden olusur. En az bir iiye, eski YK {iyesi, en az bir liye
de TMD YK, Denetleme veya Onur kurulu iiyesi olmak iizere tiim SHK iiyeleri
aidat borcu olmayan dernek tiyeleri arasindan segilir. SHK tiyeleri yapilacak
secimlerde aday olamazlar.

Bir SHK liyesi websitesinde “secim” icin acilacak sekmeden mesul olur. Alinan
ortak kararlari ve takvimi liyelere duyurur.

Ocak : olagan genel kuruldan bir sene dnce tiim iletisim aglar1 vasitasiyla aday
olma-aday gosterme formunu yayar.

Aday gosteren liyeden, aday gosterdigi kisinin olurunu almis olmasi beklenir.
Doldurulmus form SHK-sorumlu iiyesine gonderilir.

Mayis : aday olma-gdsterme siireci biter. Yeterli aday olmamasi durumunda SHK
basvuru siirecini uzatabilir.

Haziran: SHK dernek tiiziigline gore y.k. liyesi olabilecek tiim adaylar ile temasa
gecer, olumlu olduklarini teyit eder.

15 Haziran: SHK websitesinde aday tablosunu ve bilgileri paylasir,
bir hafta boyunca varsa hata diizeltme ve geri ¢ekilme i¢in beklenir.

Haziran: arzu ettikleri takdirde, adaylar bireysel olarak veya bir ekip olarak
kendilerini tanitan ve TMD YK hedeflerini anlatan birer sunum
yollayabilirler. TMD websitesinde bu sunumlar duyurulur.

Eyliil: Genel Kurul sirasinda aday gostermek miimkiindiir. Bu aday se¢cme-
secilme vasfina sahip olmalidir, yapilan Genel Kurul’da fiziken bulunmalidir, ve
se¢cme-sec¢ilme vasfina sahip en az 5 liyenin imzasiyla yazili olarak Divan
Baskanligina dilek¢e sunmus olmalidir.



